
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Silvia Camposeo 

Anno di nascita  1974 

   
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  

• Date (da – a) Dal 1 gennaio 2024 ad oggi libera professionista presso: Studio MSK, Farmacia     
Baratto, Croce Blu Servizi Sociali e Sanitari. 

•  Tipo di impiego, principali mansioni 
e responsabilità 

 Infermiere professionale 

 
 

• Date (da – a)        Da gennaio 2017 al 31.12.2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Croce Blu Servizi Sociali e Sanitari per il territorio bellunese 

• Tipo di azienda o settore  Società Cooperativa Sociale 

• Tipo di impiego, principali mansioni 
e responsabilità 

 Infermiere professionale 

   

 

• Date (da – a)         da maggio 1995 a settembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro         Azienda U.L.S.S. n. 1 di Belluno 

• Tipo di azienda o settore  Azienda U.L.S.S. n. 1 di Belluno 

•Tipo di impiego, principali mansioni 
e responsabilità 

 Infermiere professionale 

   

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

    

 1994 Diploma di infermiere professionale 

CARRIERA LAVORATIVA  Da gennaio 2017 a dicembre 2023 ha prestato servizio come infermiera presso gli studi di MMG 
BellunoUno e Belluno-Dolomiti, servizio infermieristico a domicilio, servizio vaccini e tamponi con 
la cooperativa CROCEBLU SCS.  
Da febbraio 1998 a settembre 2016 ha prestato servizio come infermiera, presso l'U.O. di 
Geriatria/Lungodegenza U.L.S.S. n. 1 Belluno. 
Da agosto 1997 a gennaio 1998 ha prestato servizio come infermiera, presso U.O. di Medicina/ 
Lungodegenza dell'ospedale di Agordo. 
A luglio 1997 ha prestato servizio come infermiera, presso l'U.O. di Oculistica U.L.S.S.n.1 di 
Belluno. 
Da novembre 1996 a maggio 1997 ha prestato servizio come infermiera, presso l' U.O. di Malattie 
Infettive U.L.S.S. n. 1 Belluno. 
Da settembre 1996 ad ottobre 1996 ha prestato servizio come infermiera, presso l'U.O. di 
Oculistica U.L.S.S. n. 1 Belluno. 
Da maggio 1996 ad agosto 1996 ha prestato servizio come infermiera, presso l'U.O. di  Laboratorio 
Analisi dell'ospedale di Agordo. 
Da maggio 1995 ad aprile 1996 ha prestato servizio come infermiera, presso l'U.O. di Malattie 
Infettive U.L.S.S. n. 1 Belluno. 
 
Ha frequentato i seguenti corsi di aggiornamento: 

 Fibrillazione atriale 2.0. (novembre 2023) 
 BLSD sanitari. (ottobre 2023) 
 Paura, panico e contagio nella relazione tra operatore sanitario e paziente adulto. 

(ottobre 2023) 
 Emergenza Covid-19. La gestione della pandemia Covid-19 nell’assistenza primaria. 

(marzo 2021) 

 Diagnosi e trattamento di psioriasi e infezioni cutanee. (novembre 2021)  
 La Gelli-Bianco dalla teoria alla pratica. Metodologie di lavoro. (novembre 2019)  
 Lettura critica dell'articolo scientifico. (marzo 2019) 
 Tracheostomia: gestione del paziente. (febbraio 2019) 
 Il paziente disfagico: valutazione e gestione. (febbraio 2019) 

 La gastrostomia endoscopica percutanea: istruzioni per l'uso. (febbraio 2019)  



 

 Stomie intestinali: gestione del paziente. (febbraio 2019) 

 La terapia compressiva: conoscerla, capirla e farla. (aprile 2018) 
 ADHD e disturbi dirompenti del comportamento: traiettorie evolutive e nuove prospettive 

di intervento. (febbraio 2018) 
 Contenuti tecnico-professionali specifici di ciascuna professione, di ciascuna 

specializzazione e di ciascuna attività ultraspecialistica. Malattie rare. (novembre 2017) 

 Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Concetti generali. (Totale ore 16, novembre 
2017- gennaio 2018) 

 Progetto di miglioramento sulla prevenzione e controllo delle infezioni correlate 
all'assistenza (novembre 2012-aprile 2014) 

 BLSD retraining (maggio 2014) 
 La contenzione: concetti e comportamenti (gennaio-novembre 2012) 
 La presa in carico del malato oncologico (maggio 2011) 
 Strumenti per la prevenzione delle cadute (maggio 2010) 

 Infermieri e operatori socio sanitari a confronto (ottobre 2009) 
 Influenza A/H1N1 prevenzione e controllo (ottobre 2009) 
 BLSD retraining (maggio 2009) 
 Formazione e sensibilizzazione per facilitatori A.M.A. (giugno 2009) 
 Le cadute in ospedale: gestione e prevenzione (aprile 2009) 

 Problemi etici nella cura della persona affetta da demenza (marzo 2009)  
 La responsabilità professionale dell'infermiere (dicembre 2008) 
 La Qualità delle cure ospedaliere (ottobre 1993). 

                                  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

  Gestione del sonno nell'anziano 
 Astenia nel paziente oncologico 
 Gestione del catetere vescicale 
 Prevenzione lesioni da decubito 
 Progetto ecce in FAD (ottobre 2008) 

 Protocollo per la gestione del CVC (giugno 2008) 
 La donazione di organie tessuti (febbraio 2008) 
 BLSD retraining (dicembre 2007) 
 Sperimentazioni cliniche ed elementi di statistica descrittiva (maggio 2005) 
 Cateterismo uretrale maschile teorico-pratico (aprile 2005) 

 I.H.L.S. in hospital life support (novembre 2004) 
 L'infermiere a rischio clinico (novembre 2004) 
 L'esercizio professionale infermieristico: fonti e strumenti (ottobre 2004) 
 Gestione dello stato confusionale acuto dell'anziano (aprile 2004) 
 Contenuti e limiti degli impegni etici dell'infermiere (dicembre 2002) 

 Diabete e alimentazione: ruolo per l'infermiere (dicembre 2001)  
 AIDS e sessualità (novembre 1995) 
 Disciplina dei corsi di formazione per il personale di Malattie Infettive. (ottobre-dicembre 

1995). 

 

 

               Buone capacità relazionali e sensibilità verso il prossimo. Buona predisposizione al       

               lavoro in team e in autonomia. 

CAPACITÀ NELL’USO DELLE 
TECNOLOGIE 

                Utilizzo sistema pacchetto office, internet e posta elettronica 

   

                                                                                                                                                            
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai 

fini della ricerca e selezione del personale 
 

 
Belluno, 5 gennaio 2024 
                                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                              Silvia Camposeo 
    

    



 

 


